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FUNDACION CRISTO VIVE
71.735.400-1

Fundacion de Derecho Privado.

Fundacion Cristo Vive nace en 1990 ante las necesidades, recogidas por la Hermana Karoline Mayer,
por la situacion de vulnerabilidad social de numerosos sectores de la zona norte de Santiago
pertenecientes a la Poblacion Angela Davis (actual Héroes de la Concepcidn) de la comuna de
Recoleta, y a la Poblacioén Villa Mercedes, de la comuna de Renca.

Decreto del Ministerio de Justicia N°1231, del 14 de diciembre de 1990
Av. Recoleta 5441, Huechuraba, Santiago, Regién Metropolitana
Ignacio Rosselot — C.I. 6.346.020-6

www.fcristovive.cl

Ivan Olate Aguayo - iolate@fundacioncristovive.cl - 224010008
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b. Ejecutivo Principal
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sociales
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b. Aportes extraordinarios (M$)

Karoline Mayer — C.I. Rut 6.447.475-8
Ignacio Rosselot — C.I. Rut 6.346.020-6

Servir con amor a los mas pobres con un trabajo de excelencia, eficiente, creativo y apasionado,
entregando herramientas que favorezcan su propio camino de crecimiento y superacion.

Educacion de nifias y nifios; formacién y capacitacion de jovenes y adultos; recuperacion,
prevencion y promocion de la salud; rehabilitaciéon y prevencion de adicciones; recuperacion de
personas en situacion de calle; acompafiamiento e inclusion laboral de personas con discapacidad;
y otros servicios de asistencia social y promocién humana.

Mas de 30.000 personas en situacién de vulnerabilidad, principalmente de la Zona Norte de
Santiago.
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2. Informacion general y de contexto

Un afio dificil que reforz6 nuestra misién

El aflo 2021, aun en medio de la pandemia, el pais se encamind en un proceso de cambio politico y
social significativo, primero a través de la Convencion Constitucional, que comenzé sus labores de
redaccion de una nueva constitucion, y luego con elecciones presidenciales que marcan un viraje
demandado por la ciudadania, en el sentido de lograr mayor equidad y un justo acceso a la satisfaccion
de necesidades sociales basicas, para la mayor parte de la poblacion.

En este contexto sanitario y social complejo, pese a las cuarentenas y distintas fases de avance y
retroceso en las restricciones establecidas por el Gobierno, en ningn momento interrumpimos el apoyo
gue brindamos a mas de 23 mil personas, en 10 comunas de la Regién Metropolitana, con una alta
capacidad de adaptacion y trabajo de equipo de todas y todos los colaboradores de la Fundacién. jA

ellos, todo nuestro agradecimiento!

La pandemia ha continuado entregandonos aprendizajes, con nuevas maneras de trabajar
complementadas con la tecnologia, tanto para la coordinacién de los equipos como en la atencion a
nuestros beneficiarios. Médulos telematicos para nuestros alumnos de Formacion Laboral, telemedicina
en nuestros centros de salud, incluyendo teleconsultas y seguimiento de los pacientes a distancia,
incorporaciéon a programas terapéuticos con seguimiento telematico de personas en situacion de
adiccion, ademas de las innumerables oportunidades de coordinacion de equipos aprovechando los
espacios de trabajo remotos, habrian sido modalidades de intervencidon impensables hace muy poco
tiempo atras. Pese a ello, la presencialidad es irremplazable en los servicios que entrega la Fundacion,
mas aun cuando la explosiéon de los avances tecnoldgicos continda profundizando la brecha, con la

exclusion y marginalizacion de tantas personas.

Respondiendo a estas transformaciones y a los constantes cambios de paradigma que enfrenta nuestra
sociedad, a través de una metodologia participativa que involucré a beneficiarios, amigos y a todos los
trabajadores que quisieron unirse, a comienzos del 2021 empezamos un proceso de Planificacion
Estratégica Institucional para definir las lineas de conduccion de nuestra fundacion en los afios que
vienen. Una tarea que consideramos crucial para nuestro quehacer como organizacion de la sociedad
civil y que busca revisar y adecuar en profundidad la pertinencia de nuestros servicios, en este Chile

cambiante, donde también el rostro de la pobreza evoluciona. Todo ello, en la conviccién de que la



promocioén de una Cultura del Amor es la base en la cual se inscriben nuestras acciones y la forma como
podemos construir un pais mas justo, fraterno y solidario.

Es el Chile que esperamos construir con la comunidad de servicio que conforman los colaboradores y
amigos de Fundacion Cristo Vive, en colaboracion con el Estado, el mundo empresarial, y por supuesto,
con las personas a quienes servimos.

Agradecemos a quienes han hecho posible concretar nuestra misiéon, soflando un pais que otorgue
oportunidades por igual a todas y todos, sin entregar por caridad, lo que debe ser recibido por razones

de justicia.

/
/
J

Ignacio Rosselot Pomés
Vicepresidente Ejecutivo
Fundacién Cristo Vive



El afio 2015 Fundacién Cristo Vive modifico sus estatutos, cambiando la estructura de Gobierno
Corporativo. Asi, las atribuciones de la Fundadora fueron traspasadas a una “Comunidad Fundadora”,
formada por siete personas, la cual nombra al Directorio, quedando en este Gltimo las funciones de
direccion de la institucion. Se cre6 ademas una Asamblea de Asociados, que participa en la constitucion

del Directorio.

Responsabilidades del Directorio:

e Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su mision, vision y objetivos
e Administrar los bienes e invertir los recursos de la Fundacion

e Crear servicios, areas, departamentos y darles atribuciones

¢ Designary delegar parte de sus atribuciones a un representante legal

e Dictar y aplicar los reglamentos que sean necesarios para un mejor funcionamiento de la

Fundacion

¢ Rendir informe periédico al Ministerio de Justicia

Nombramiento del Directorio:

El Directorio, constituido por 11 personas, es nombrado por la Comunidad Fundadora, con una duracién
en sus cargos de 3 afios, renovable 2 veces. Tres de los once miembros surgen de una votacion de la
Asamblea de Asociados y de las directivas de las diversas Areas y Servicios de la Fundacion. Los siete
miembros restantes los nombra la Comunidad Fundadora de acuerdo a su propio parecer. El presidente

del Directorio, es nombrado por la Comunidad Fundadora.

Direccion Ejecutiva

De acuerdo a los nuevos estatutos, la direccion ejecutiva esta a cargo del Vicepresidente Ejecutivo de

la Fundacion.



Comités:

En apoyo a la gestién de la Direccién Ejecutiva, existen tres comités vigentes, conformados por

Directores y ejecutivos de la Fundacion.

e Comité Ejecutivo
e Comité Financiero

e Comité Juridico

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo
Karoline Mayer Hofbeck Presidenta
6.447.475-8

Gustavo Donoso Castro Vicepresidente
6.443.424-1

Jaime Irarrdzabal Secretario
Covarrubias 3.182.583-0

Eduardo Ojeda Jaques Tesorero
6.946.61-7

Marla Solari Verdugo Directora
5.964.196-4

Alejandra Pérez Salazar Directora
13.061.956-8

Elena Vargas Lazcano Directora
6.357.356-6

Rafael Rodriguez Fasani Director
6.284.651-8

Ernesto Vizcaya Vives Director
3.211.747-3

Andrés Ossandon

Buljevic Director
7.364.092-K

gggzgg;)cigselot PR Vicepresidente Ejecutivo y Director




2.3 Estructura operacional

Fundacion Cristo Vive es la organizacion madre de una comunidad constituida por tres instituciones sin
fines de lucro, que juntas trabajan por la promocién humana en sus distintas dimensiones.

La presente FECU considera los estados financieros consolidados de Fundacién Cristo Vive, pero las
actividades descritas corresponden al conjunto de las instituciones juridicas a través de las cuales
Fundacion Cristo Vive desarrolla su actividad.

Por lo tanto, el siguiente organigrama muestra la estructura organizativa de toda la comunidad de

Fundacion Cristo Vive:
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Fundacion Cristo Vive Formacién Laboral, de giro Gnico Capacitacién, se dedica a la formacion gratuita
e integral de jévenes en riesgo social, entregando las herramientas técnicas y sociolaborales requeridas
para el mundo del trabajo, todo esto con financiamiento del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
(SENCE). Naci6 el afio 2006 debido a la exigencia de SENCE de trabajar s6lo con instituciones que se
dediquen exclusivamente a Capacitacién, ya que hasta ese momento era un area mas dentro de la
misma Fundacion Cristo Vive.

Fundacién Cristo Vive - Naciente se dedica a la Educacion Inicial, con financiamiento de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI). Producto de la exigencia de giro Gnico en Educacion Inicial, se
modificaron los estatutos de esta institucion dejandola con giro exclusivo para educacion y con su



Directorio nombrado por el Directorio de Fundacion Cristo Vive; de esta manera, en ella se acogen todos

los Jardines Infantiles y Salas Cuna que administra la Fundacioén Cristo Vive.

Las tres instituciones fueron creadas producto de las necesidades recogidas por la Hna. Karoline Mayer,
por la situacion de vulnerabilidad social de numerosos sectores de la zona norte de Santiago,
pertenecientes a la Poblacién Angela Davis (actual Héroes de la Concepcion) de la comuna de Recoleta
y a la Poblacion Villa Mercedes, de la comuna de Renca, sumado a los beneficiarios que vivian en las
poblaciones de Huechuraba. Mas tarde, su campo de accion también lleg6 a las comunas de Conchali,
Santiago Centro, Pefialolén, Puente Alto, La Pintana, y recientemente a San Bernardo y Batuco (Lampa).

a) Mision:

Servir con amor a los mas pobres, con un trabajo de excelencia, eficiente, creativo y apasionado,

entregando herramientas que favorezcan su propio camino de crecimiento y superacion.

b) Vision:

Erradicar la extrema pobreza en Chile respondiendo a las necesidades sentidas de las personas,
trabajando junto al Estado y a los diversos actores de la sociedad que buscan un pais mas justo y

fraterno.

c) Valores:

e Somos una opcidn de solidaridad efectiva y de servicio a los mas pobres.

e Queremos contribuir al cambio de las estructuras sociales para construir un pais mas justo,
equitativo, solidario y fraterno, en el que cada ser humano cuente con las condiciones que le
permitan desarrollarse y realizarse como personay, a su vez, aportar a la construccién del edificio
social.

e Inspirados en el mensaje de Jesucristo, queremos servir a las personas trabajando en un espiritu
ecumeénico, plural, de comunién y de respeto por la diversidad. Queremos experimentar la
fraternidad y el amor entre quienes colaboramos y con aquellos a quienes prestamos nuestro

servicio.



El compromiso, el espiritu de equipo y de gratuidad con que asumimos nuestro trabajo, esta
presente en todos quienes colaboran en la misién institucional, ya sea de manera remunerada o
voluntaria. Buscamos trabajar con un sentido de familia.

Construimos espacios e instancias que permiten a los usuarios organizarse y participar
activamente, tanto en el diagndstico como en la solucién de sus problemas y necesidades.
Buscamos trabajar en colaboracién con otros, tanto con el Estado como con el sector privado y
otras organizaciones de la sociedad civil, contribuyendo por nuestra parte también, a crear
conciencia respecto de los derechos fundamentales y del reconocimiento de la dignidad de

quienes se encuentran en situacion de mayor vulnerabilidad.



a. Actividades

a.1 Area Salud Familiar y Comunitaria

Creemos con fuerza en que todas las
personas, independiente de su estrato social,
tienen el derecho a recibir una atencién de
salud oportuna, digna y de calidad. Junto a un
7777 equipo especializado de profesionales y con el

apoyo del Ministerio de Salud en nuestro

consultorio, invitamos a la comunidad a

_ A, convertirse en protagonistas en la prevencion
y resolucion de sus problemas de salud, con la implementacion de programas disefiados segun sus propias

necesidades.

CESFAM Cristo Vive - Recoleta

Desde 1993 y a través de un convenio de colaboracién con el Servicio de Salud Metropolitano Norte, el

CESFAM Ciristo Vive forma parte de la red de servicios publicos de salud.

Con un equipo multidisciplinario, atendemos a una poblacion de 30 mil personas de la comuna de Recoleta,
con un modelo de salud comunitaria y una mirada integral de la persona, considerada en su entorno familiar,
social y laboral. Desarrollamos programas innovadores, buscando una mayor capacidad resolutiva que

contribuya a descongestionar los hospitales publicos, como telemedicina, oftalmologia y cirugia menor.

El CESFAM Cristo Vive es un centro docente asistencial en convenio con la Universidad de Chile, donde se

forman alumnos y alumnas de diversas carreras de la salud, y especialistas en Salud Familiar.

Policlinico Villa Mercedes — Renca
Inserto en la comunidad local hace 35 afos, en el Policlinico Villa Mercedes ofrecemos atencién en medicina
general, obstetricia, salud mental y diversas acciones de salid comunitaria, a una poblacién de 5.00 personas

en la comuna de Renca.

Trabajamos en coordinacién con los consultorios municipales, facilitando un mayor acceso a la salud a los

usuarios.



a.2 Area Educacion Inicial

Nuestro modelo pedagdgico esta basado en mas
de 40 aflos de experiencia al servicio de la
primera infancia, en sectores de alta

vulnerabilidad de la Regién Metropolitana.

Convencidos de que una educacion de calidad

desde la cuna si es posible, potenciamos el rol

protagénico de nifios y niflas, entregandoles
experiencias de aprendizaje con respeto y amor, que desarrollen su autonomia, independencia y confianza

a través de interacciones positivas y bien tratantes, en un ambiente preparado e inclusivo.

Ademas, reconocemos a las familias en su rol como primeros educadores, generando lazos que nos permitan

ayudar y orientar en esta labor.

Incorporamos la Metodologia Montessori como el curriculo educativo que entrega una educacioén para la vida,
con aprendizajes significativos y concretos que les permitira a nuestra nifias y nifios construirse a si mismos,

maravillandose con gozo en el dia a dia.

Estamos en convenio con la Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI), impactando en la Educacion de
més de 800 preescolares, siempre guiados por nuestros valores institucionales. Nuestra mision la
desarrollamos en 4 jardines infantiles y 4 salas cuna, ubicados en las comunas de Lampa, La Pintana,

Recoleta y Renca.



a.3 Area Rehabilitacion de adicciones

Atendemos a jovenes y adultos con consumo
conflictivo de drogas y/o alcohol, ayudandolos
a superar la dependencia y reconstruir sus

vinculos familiares, sociales y laborales.

KON ilitacion
ROVvaIcciones

eficacia.

Con un equipo multidisciplinario,
desarrollamos modalidades de intervencion
gue se adaptan a la realidad de los usuarios,

en una budsqueda constante de innovacién y

En convenio con el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA), trabajamos con personas que consultan por iniciativa propia, pacientes derivados por la red publica

de salud y con infractores de la ley que cumplen penas con libertad vigilada.

Contamos para ello con dos comunidades terapéuticas de las comunas de Recoleta y Conchali: los centros

Talita Kum Jévenes y Talita Kum Adultos.
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a.4 Area Discapacidad Adultos

: g En el Centro Dios con Nosotros, ubicado en la

comuna de Recoleta, trabajamos con personas con
discapacidad intelectual, muchos de los cuales

presentan alguna discapacidad fisica asociada.

Nos enfocamos en fortalecer sus habilidades socio
laborales, a través de talleres que favorezcan su
incorporacion al mundo del trabajo, considerando la

condicion de cada participante.

Para eso, establecimos alianzas entre el mundo publico-privado, que propician la inclusién y la continuidad

laboral, con enfoque de derechos.

Desde el 2020, contamos con un proyecto aprobado en el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para
trabajar con la Ley de Inclusién Laboral 21.015, incorporando programas de capacitacién en distintos rubros,
otorgando asesoria y acompafiamiento a las empresas, realizando seguimiento a nuestros participantes
contratados y recepcionando donaciones de empresas bajo la ley de inclusion laboral, para financiar nuestro

proyecto.
De esta forma, reconocemos el derecho de las personas con discapacidad a participar en un espacio laboral

digno, contribuyendo a fortalecer su autonomia, independencia econdémica y participacion social, con el

propésito de mejorar su calidad de vida.

11



a.5 Area Personas en situacién de calle

PerondSen
situdcionde - o

cdlles= &

deberes.

Desde el afio 2011 hemos comenzado a atender
personas en situacion de calle en las comunas
de Recoleta, Huechuraba, Independencia,
Conchali, San Bernardo, La Florida, Puente Alto
y Santiago Centro, ofreciendo techo,
orientaciones y acompafamiento integral para
mejorar su calidad de vida o para salir de la
situacion de calle, logrando la reinsercion a la

sociedad chilena con todos los derechos y

Hoy, con el apoyo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia implementamos los siguientes programas de

intervencion directa: 2 Programas Calle (atencion ambulatoria), 2 Albergues en la temporada de invierno, 1

Hospederia durante los meses restantes, 1 Residencia para la superacion 24/7 y 2 Programas de Vivienda

con Apoyo.

Asi, abrimos puertas de esperanza y dignificamos a los mas vulnerables de la sociedad actual, cubriendo las

necesidades basicas y proponiéndoles un espacio de desarrollo personal con acompafiamiento psicosocial,

socio laboral y espiritual.

12



a.6 Area Formacion Laboral

Ofrecemos una formacién gratuita, integral y profesional en el oficio,
con herramientas técnicas y sociolaborales, requeridas en el mundo

del trabajo, y apoyamos una satisfactoria insercién laboral.

Las competencias que se buscan desarrollar son levantadas desde el
mercado laboral y son formadas con la metodologia del “aprender a
través del hacer”, replicando las condiciones de una empresa, con

tecnologia de primer nivel e instructores de alta calificacion.

Con financiamiento del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
(SENCE) y de empresas privadas, cada afio se capacita a mas de
1.200 personas de escasos recursos, en cinco sedes de la Region
Metropolitana: Huechuraba, Santiago, Recoleta, Pefialolén y Puente
Alto.

Contamos con cursos diurnos y vespertinos en las areas metalmecanica, automotriz, administrativa, juridica,

gastronomica, de la energia, de la construcciéon y de la salud, entre otras.

Ademas, contamos con el Organismo Técnico de Capacitacion (OTEC) Cruz de Los Andes, a través del cual

en los Ultimos dos afios hemos impartido mas de 137 cursos a empresas y otras organizaciones.

13



NOMBRE DEL PROYECTO

Patrocinador/financista

Piblico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Nimero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geogrdfico de
ejecucioén

(Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas
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b. Proyectos sujetos arendicion aterceros (publicos o privados)

Mejoramiento de Infraestructura de Establecimientos Educativos

JUNJI

Nifios y Nifias de Sala Cuna y Jardin Infantil Ricardo Levy
Nifios y Nifias del Jardin Infantil Cristo Vive

Mejorar los espacios educativos de acuerdo a la normativa vigente de acceso
universal, a fin de obtener el reconocimiento oficial.

120 nifios y nifias
140 nifios y nifias
- Instalacion de rampas en accesos.

- Creacion de bafos con acceso universal.
- Instalacién de sistemas de calefaccion.

- Espacios Educativos que responden a la calidad de acuerdo a la normativa
actual.

- Batuco.

= Renca
SI |:| NO (marque con una X)

Tratamiento para personas con trastornos por uso de sustancias: Programa
Poblacién general, programa Mujeres y programa Libertad Vigilada

SENDA

Mayores de 18 afios, hombres y mujeres que presenten trastorno por uso de
sustancias, con o sin concurrencia de otro trastorno psiquiatrico, con o sin problemas
refiidos con la ley

Ofrecer tratamiento y rehabilitacién de drogas y alcohol, a hombres y mujeres
(tomando en cuenta y valorando su orientacién sexual) , adultos/as con diagnéstico
de consumo perjudicial o dependencia, con el propédsito de favorecer la abstinencia,
mejorar la calidad de vida, fortalecer la autonomia y responsabilidad; promover la
integracion familiar, laboral y social de manera sostenida y de acuerdo a sus
potencialidades y limitaciones

84 usuarios directos mensuales junto a sus familias

Plan de tratamiento intensivo (Lunes a viernes)

80% de aprobacion en supervision técnica P General
92% de aprobacion en supervision técnica mujeres

Atencion de toda la cobertura en convenio
Sobre ejecuciones en todos los programas

El Quisco 1280

SI|:|NO

X | (marque con una X)
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Tratamiento para personas con trastornos por uso de sustancias: Programa
Patologia Dual

SSMN

Mayores de 18 afios, hombres y mujeres que presenten trastorno por uso de
sustancias y concurrencia de otro trastorno psiquiatrico severo, pertenecientes a la
red de salud norte.

Ofrecer tratamiento y rehabilitacién de drogas y alcohol, a hombres y mujeres
(tomando en cuenta y valorando su orientacion sexual) , adultos/as con trastorno por
uso de sustancias mas trastorno psiquiatrico severo, con el propoésito de favorecer la
abstinencia, mejorar la calidad de vida, fortalecer la autonomia y responsabilidad;
promover la integracién familiar, laboral y social de manera sostenida y de acuerdo a
sus potencialidades y limitaciones

14 usuarios directos mensuales junto a sus familias

e Plan de tratamiento intensivo (Lunes a viernes) que considera: psicoterapia
grupal, grupo ocupacional, atencion individual por parte de psicélogo y
técnico en rehabilitacion, reunion de familia (mensual), visitas domiciliarias,
control médico, entrega de medicamentos.

e Atenciones individuales

e Atenciones grupales

e 2 Altas Terapéuticas

e  60% de logros intermedios/altos

e 14 personas atendidas en forma mensual, con intervenciones que van de 2
a 5 dias por semana, permitiendo ofrecer atencién intensiva de toda la
cobertura en convenio.

Al finalizar el periodo de convenio se logra ofrecer atencion de mayor nimero de
personas, sobrepasando el nimero de beneficiarios en convenio, generando sobre
ejecucion.

El Quisco 1280
Sl |:| NO | X

Tratamiento para menores con trastornos por uso de sustancias derivados del
sistema judicial

(marque con una X)

SENDA

Menores entre 12 y 18 afios, hombres y mujeres que presenten trastorno por uso de
sustancias derivados del sistema judicial, con o sin concurrencia de otro trastorno
psiquiétrico.

Ofrecer tratamiento y rehabilitacion de drogas y alcohol, a nifios y jévenes con
diagnostico de trastorno por uso de sustancias, derivados del sistema judicial, con el
proposito de favorecer la abstinencia, mejorar la calidad de vida, fortalecer la
autonomia y responsabilidad; promover la integracion familiar, laboral y social de
manera sostenida y de acuerdo a sus potencialidades y limitaciones

32 usuarios directos mensuales junto a sus familias.

Plan de tratamiento intensivo (Lunes a viernes)

5 Altas Terapéuticas
46% de logros intermedios/altos
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NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

87% de aprobacion en la supervision técnica
Atencion de toda la cobertura convenida
Sobre ejecuciones

Urmeneta 948

SI |:| NO | X | (marque con una X)

Atencion Terapéutica Digital, una Herramienta para la Inclusion
MIDESO

Personas (hombres y mujeres) con consumo de drogas

Contribuir en la tarea comun de disminuir la pobreza y vulnerabilidad social de familias
que cuentan entre sus miembros a personas con consumo perjudicial de drogas, a
través de una oferta de programas de tratamiento de rehabilitacion ajustados a perfil,
gratuitos y flexibles, que utilizando herramientas tecnoldgicas ayuden a atender los
primeros sintomas de deseo de consumo y logren manejar aspectos de la
sintomatologia, que permitan proyectar continuidad de tratamiento, considerando la
actual situacion sanitaria del pais

60 usuarios directos mensuales junto a sus familias

o Disefio de actividades y materiales para intervenciones remotas.

e Visitas Domiciliarias de seguimiento y Rescate

e Entrega de Alimentos y elementos de higiene

e habilitacion y puesta en marcha de una APP que permita acceso diversas
orientaciones asociadas al manejo del deseo de consumo o control
emaocional por efectos del craving.

e Habilitacion de un espacio fisico, el exterior de la comunidad, que disponga
de red wifi abierta.

e Presentacion de la iniciativa en redes.

e 1 Centro de Tratamiento habilitado en intervenciones remotas que ofrece su
servicio en la Region Metropolitana durante tiempo de crisis sanitaria y
social.

e 1 APP habilitada para ofrecer las intervenciones en adicciones, para

e usuarios/as de la Regién Metropolitana

e 20 personas reciben cajas de alimentos y utiles de higiene personal y para
su hogar.

e 30 familias de la Comuna de Conchali acceden a wifi de forma gratuita
(vecinos de los pasajes El Quisco, Las Salinas, Isla Negra y

e Tejas Verdes)

El Quisco 1280

SI |:| NO | X | (marque con una X)

Centro Dios con Nosotros

Ley de Inclusion Laboral N° 21015
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PROYECTO
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Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Personas con discapacidad intelectual

Incluir Laboralmente a jévenes y adultos con discapacidad intelectual moderada a
severa, a través de la capacitacion en habilidades sociolaborales que permitan
mantener un trabajo digno en sectores productivos.

25

Durante el afio 2021 se puso en marcha el proyecto por lo que se elaboré toda la
estructura técnica, se puso en marcha talleres de habilidades socio laborales, talleres
productivos (envasado de frutos secos y elaboracion de ecogiros)

7 ingresos nuevos, 15 reincorporaciones. Implementacién de 6 talleres de
habilidades socio laborales, acompafiamiento de 2 usuarios en puestos de trabajo.
Incorporacion de 2 usuarios al mundo del trabajo.

Recoleta

Sl |:| NO (marque con una X)

Residencia
Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Personas en Situacion de Calle (adultos)

Personas en situacion de calle cuentan con condiciones minimas que aseguren su
bienestar fisico y social y/o logran un egreso exitoso mediante la interrupcion de la
situacion en calle

25

Entrega de servicio basicos, realizacion de talleres de diferentes tematicas,
realizacion de actividades deportivas, recreativas, educativas y de formacion.
Ademas acompafiamiento individual en los diferentes tramites de salud, civicos,
educativos y laborales

44 personas diferentes atendidas en el afio 2021, logrando el egreso exitoso
(interrupcién de calle) 11 de ellos

Recoleta

Sl |:| NO (marque con una X)

Albergue Plan Invierno
Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Personas en Situacion de Calle (adultos)

Garantizar que las Personas en Situacion de Calle accedan a servicios sociales
basicos, a fin de proteger su vida, mediante la provisiéon de alojamiento, alimentacion,
servicios para la higiene personal, abrigo y atencion de salud.

40

Entrega de servicio basicos, realizacion de talleres de diferentes tematicas,
realizacién de actividades deportivas, recreativas, educativas y de formacion.
Ademas acompafiamiento individual

17



Resultados obtenidos

Lugar geogréfico de
ejecucion

¢;Concluido al cierre
del ejercicio?
NOMBRE DEL
PROYECTO
Patrocinador/financista

Publico Obijetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos
Lugar geogréfico de
ejecucion

¢;Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO
Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geogréfico de
ejecucion
¢Concluido al cierre
del ejercicio?

Atencion de 181 participantes diferentes desde mayo a noviembre 2021

Lircay 0179, Recoleta

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programas Calles
Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Personas en Situacion de Calle (adultos)

Contribuir que las personas en situacion de calle mejoren sus condiciones de
psicosociales y/o superen la situacion de calle, a través del despliegue de
alternativas de seguridad y proteccion, y el desarrollo de capacidades y el aumento
de recursos psicosociales y sociolaborales. Ademas contribuir a la generacion de
condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto de
prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, e integrarse a la red
comunitaria de promocién y proteccién.

95 total

Acompafiamiento psicosocial y sociolaboral, realizacion de talleres y operativos,
entrega de kits de ropa, alimentacion e higiene.

Acompafiamiento de mas de 100 personas diferentes por un periodo de 2 afios (2020
y 2021) logrando mejorar su calidad de vida.

Recoleta y Huechuraba/Conchali e Independencia

SI NO |:| (marque con una X)

Vivienda con Apoyo

Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Adultos mayores de 50 afios con una trayectoria de minimo 5 afios en situacion de
calle

Personas en situacion de calle resuelven la falta de alojamiento y acceden a servicios
de apoyo para mantenerse en la vivienda

40

Buscar viviendas disponibles, equipar las viviendas, acompafiar a los participantes en
forma personalizadas en su proceso de adaptacion en su nueva etapa de vida

40 personas que salieron de su situacion de calle, ahora viviendo en un hogar digno

San Bernardo/ La Florida/ Puente Alto

Sl |:| NO (marque con una X)
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Programa Odontoldgico Integral

MINSAL / SSMN

Atencion odontologica a mujeres mayores de 20 afios y de estas atenciones al
menos el 60% debe incluir rehabilitacion protésica

Contribuir con el Plan de Salud Oral a través de estrategias que facilitan el acceso a
los grupos mas vulnerables a la atencién odontolégica en la atencién primaria de
salud con alto dafio en perfil epidemiolégico

100 altas a mujeres mayores de 20 afios
35 altas odontologicas en domicilio

Brindar atencién a mujeres beneficiarias mayores de 20 afios con alta carga de
enfermedad y/o que requieran protesis, mediante altas odontoldgicas integrales.
Entregar atencién odontolégica a beneficiarios del “Programa de atencion domiciliaria
a personas con Dependencia Severa” en coordinacion con la red de salud y la red
intersectorial de servicios.

100 altas a mujeres mayores de 20 afios
35 altas odontol6gicas en domicilio

CESFAM Ciristo Vive
Domicilio de los usuarios beneficiarios.

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa Mejoramiento del Acceso a la atencién Odontolégica

MINSAL / SSMN

Atencion odontolégica a mujeres mayores de 20 afios y de estas atenciones al
menos el 60% debe incluir rehabilitacién protésica

Contribuir con el Plan de Salud Oral a través de estrategias que facilitan el acceso a
los grupos més vulnerables a la atencion odontoldgica en la atencion primaria de
salud

100 endodoncias a poblacion de 20 afios 0 mas.

Endodoncias en APS en poblacion de 20 afios 0 més con el fin de aumentar la
resolutividad en este nivel de atencion

Prétesis removible en poblacién de 20 afios y mas
Tratamiento periodontal en APS en poblacion de 15 afios y mas

50 endodoncias a poblacion de 20 afios 0 mas

CESFAM Cristo Vive

SI| X

NO |:| (marque con una X)
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Programa GES Odontoldgico

MINSAL /SSMN

GES salud oral de 6 afios

GES salud oral de la embarazada

GES urgencia odontoldgica ambulatoria

GES salud oral integral del adulto de 60 afios

Asegurar el cumplimiento de las garantias GES odontoldgicas en nifios de 6 afios, de
las embarazadas, de la poblacion con urgencias odontolégicas ambulatorias GES
diagnosticadas y de los adultos de 60 afios.

Poblacién bajo control de 6 afios

Poblacién embarazada que consulta

Todo usuario que consulta por urgencia odontolégica.
56 usuarios de 60 afios que reciban atencion integral

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a todo usuario que consulta de 6
afos.

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a todo usuario que consulta en
periodo de embarazo.

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a 56 usuarios de 60 afios.
Atencion de la Urgencia odontolégica

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a todo usuario que consulta de 6
afos.

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a todo usuario que consulta en
periodo de embarazo.

Prestaciones completas (indicada en el convenio) a 56 usuarios de 60 afios.
Atencion de la Urgencia odontolégica

CESFAM Ciristo Vive

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa Méas Adultos Mayores Autovalentes
MINSAL /SSMN

Poblacién bajo control de 60 afios y mas

Mantener o mejorar la condicion funcional de la poblacién de 60 afios y mas

Poblacién en control de 60 afios y mas

Talleres en la comunidad y en el CESFAM con temas atingentes a su funcionalidad
cognitiva, motora y de prevencion de caidas y taller de autocuidado y de estilos de
vida saludable

Diagnostico situacional y participativo

Capacitacion a lideres comunitarios
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Mejorar la capacidad funcional individual y comunitaria para enfrentar el proceso de
envejecimiento

Fomentar el desarrollo de la red local para el abordaje del envejecimiento y el
fomento de envejecimiento activo y positivo

Capacitar a lideres comunitarios

Mapa de red local

CESFAM Cristo Vive
Organizaciones comunitarias

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en la red asistencial

MINSAL /SSMN

Poblacién bajo control embarazada
Poblacién bajo control desde su primer control de gestacion hasta su ingreso al
sistema escolar

Fortalecer el proceso de desarrollo de los nifios desde su primer control de gestacion
y hasta su ingreso al sistema escolar, en el primer nivel de transiciéon o su
equivalente, a través de la red asistencial del servicio de salud del pais, mediante
prestaciones de calidad y complementarias al actual control prenatal, parto puerperio,
control de nifio sano y atencién hospitalaria de nifios

Poblacién bajo control embarazada
Poblacién bajo control desde su primer control de gestacion hasta su ingreso al
sistema escolar

Visitas domiciliarias integrales a realizadas a familias con gestante en situacion de
riesgo psicosocial segun escala EPSA

Taller “Nadie es perfecto” entregados a madres o tutores de nifios menores de 5
anos

Nifios con déficit en el Desarrollo Psicomotor que ingresan a sala de estimulacion
Educacion en teméaticas de autocuidado, preparacion para el parto, y apoyo a la
crianza a toda gestante y su pareja o acompafante significativo

Fortalecer el control de salud del nifio entregados a diadas dentro de los 10 dias de
vida del RN

Fortalecer los cuidados prenatales

Fortalecer el control de salud del nifio con énfasis en intervenciones educativas de
apoyo a la crianza para el logro de un desarrollo integral

Fortalecer las intervenciones dirigidas a la poblacion infantil en situacion de
vulnerabilidad y/o rezago o déficit de su desarrollo integral

CESFAM Cristo Vive
Talleres en colegios u organizaciones comunitarias
Visitas domiciliarias

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Cronicas No Transmisibles en
Atencién Primaria en Salud

MINSAL / SSMN
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Poblacién bajo control con diagndéstico de DM2, HTA 'y DLP

Contribuir a la entrega de servicios de salud accesibles y oportunos a la poblacién
beneficiaria a cargo de la atencién primaria mejorando el acceso y la disponibilidad
de medicamentos a personas y familias afectadas por enfermedades no trasmisibles
con prioridad en problemas de salud cardiovascular, de manera de potenciar, la
oportunidad y calidad técnica, en las atenciones de salud, de forma integral y con
enfoque de salud familiar

Poblacién bajo control con diagndéstico de DM2, HTA 'y DLP

Entrega de medicamentos, insumos, dispositivos médicos u actividades de apoyo a
la adherencia.
Atencion permanente durante el horario de funcionamiento del establecimiento

Atencion a poblacion bajo control con diagnostico de DM2, HTA y DLP con todas las
prestaciones que indica el convenio

CESFAM Cristo Vive

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Resolutividad en Atencién Primaria en Salud

MINSAL /SSMN

Todos los usuarios inscritos en el CESFAM Cristo Vive

Mejorar la capacidad resolutiva de la atencién primaria en salud, potenciando la
accesibilidad, oportunidad, pertinencia diagnostica de la derivacién y calidad técnica,
en atenciones de especialidad considerando los aspectos preventivos,
promocionales, asistenciales, curativos y de control epidemioldgico con enfoque de
Salud Familiar e Integral.

Prestaciones oculares indicadas en el convenio entregadas a todos los usuarios
inscritos

60 consultas de otorrinolaringologia

80 endoscopias

260 procedimientos quirdrgicos cutaneos de baja complejidad

Diagnéstico y tratamiento a problemas de salud ocular en todas las edades tales
como vicio de refraccion, ojo rojo, glaucoma, sospecha de cataratas entre otras.
Diagndstico y tratamiento de la Hipoacusia en personas hasta los 64 afios,
sindromes vertiginosos, epistaxis otitis aguda y crénica (personas de 15 afios y mas)
Deteccion precoz del cancer gastrico en personas de 15 afios y mas

Abordaje de lesiones benignas menores de 3 cm de diametro en la piel y tejido
subcuténeo.

Prestaciones oculares indicadas en el convenio entregadas a todos los usuarios
inscritos

60 consultas de otorrinolaringologia

80 endoscopias

260 procedimientos quirdrgicos cutaneos de baja complejidad

CESFAM Cristo Vive
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Programa de Acompafiamiento Psicosocial en la atencién primaria de salud

MINSAL / SSMN

Nifios, adolescentes y jévenes de familias con alto riesgo psicosocial en
establecimientos de atencién primaria, con poblacién mayor de 5.000 personas entre
0 a 24 afios

Contribuir a elevar en nivel de salud mental de nifios, adolescentes y jévenes de
familias con alto riesgo psicosocial, asegurando su acceso, oportunidad y calidad de
la atencion de salud mental, a través de un programa de acompafamiento centrado
en la vinculacién, articulacion, seguimiento y monitoreo, en el contexto del modelo de
atencion de salud integral con enfoque familiar y comunitaria

Poblacién bajo control de nifios, adolescentes y jovenes de familias con riesgo
psicosocial

Deteccion e identificacion de nifios, adolescentes y jévenes de familias con alto
riesgo psicosocial

Realizar evaluacién de ingreso a aquellas que cumplen con los criterios de ingreso
Evaluacion de la situacion de ingreso y al egreso del estado de salud mental y el
funcionamiento familiar

Elaborar Plan de Acompafiamiento en conjunto con el equipo de sector del
establecimiento

Mapa de red comunal.

Realizar las derivaciones efectivas a los dispositivos de la red de salud relacionadas
con la trayectoria de las personas y familias ingresadas al programa

Realizar reuniones con los equipos del sector e Inter sector, con el propésito de
efectuar la continuidad de la atencion de la persona y su familia

Realizar reuniones con organizaciones comunitarias

CESFAM Ciristo Vive
Visitas Domiciliarias

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Imagenes Diagndsticas en atencion primaria de salud

MINSAL /SSMN

Mamografia a mujeres de 50 a 69 afios

Mamografias a mujeres en otras edades

Ecografia mamaria

Radiografia de caderas a nifios de 3 a 6 meses de edad
Ecografia abdominal en personas de 35 a 49 afios

Ecografia abdominal a personas en otras edades
Radiografia de térax a personas con sospecha de Neumonia.

Mejorar la capacidad resolutiva de la atencién primaria de salud a través de una
mejor disponibilidad de examenes de imagenologia, contribuyendo a mejorar el
acceso a diagnosticos oportunos, pertinentes y de calidad técnica, junto con apoyar
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NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geogréfico de
ejecucion
¢Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

aspectos de gestion y capacitacion de los equipos involucrados en promocion,
prevencioén y deteccién con un enfoque de salud familiar e integral.

769 mamografia a mujeres de 50 a 69 afios

345 mamografias a mujeres en otras edades

400 ecografia mamaria

262 radiografia de caderas a nifios de 3 a 6 meses de edad

120 ecografia abdominal en personas de 35 a 49 afios

180 ecografia abdominal a personas en otras edades

417 radiografia de térax a personas con sospecha de neumonia

769 mamografia a mujeres de 50 a 69 afios

345 mamografias a mujeres en otras edades

400 ecografia mamaria

262 radiografia de caderas a nifios de 3 a 6 meses de edad

120 ecografia abdominal en personas de 35 a 49 afios

180 ecografia abdominal a personas en otras edades

417 radiografia de térax a personas con sospecha de neumonia

769 mamografia a mujeres de 50 a 69 afios

345 mamografias a mujeres en otras edades

400 ecografia mamaria

262 radiografia de caderas a nifios de 3 a 6 meses de edad

120 ecografia abdominal en personas de 35 a 49 afios

180 ecografia abdominal a personas en otras edades

417 radiografia de térax a personas con sospecha de neumonia

Servicio de Imagenologia CESFAM Cristo Vive

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Salud Mental en atencién primaria de salud

MINSAL / SSMN

Poblacion usuaria del CESFAM Cristo Vive

Contribuir a elevar el nivel de salud mental y calidad de vida de personas, familias y
comunidades a través de la promocién de la salud mental positiva, mejorar la
capacidad individual y colectiva para prevenir los trastornos mentales y entregar la
atencion integral de salud, en el contexto del modelo de atencion integral de salud
familiar y comunitario

Poblacion usuaria del CESFAM Cristo Vive

Talleres de promocion de la salud mental

Talleres preventivos de la Salud mental

Deteccion precoz de problematicas y/o trastornos mentales
Apoyo y colaboracion con grupos de autoayuda

Atencion integral a personas con trastornos mentales

Cobertura de personas en talleres de promocion

Cobertura de personas en talleres de prevencion

Aplicacion de instrumentos breves para la atencién de grupos especificos con mayor
riesgo

Apoyo y colaboracion con grupos de autoayuda
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Lugar geografico de
ejecucion
¢Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de
ejecucion

¢;Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Evaluacién, confirmacion diagnostica y tratamiento de personas con cuadros de
trastorno mental

CESFAM Cristo Vive
Talleres en establecimientos educacionales u otros lugares de la comunidad

SI| X [ NO |:| (marque con una X)

Programa Modelo de Atencién integral de salud familiar y comunitaria en atencién
primaria de salud

MINSAL / SSMN

Poblacién usuaria del CESFAM Cristo Vive

Consolidar el Modelo de Atencion Integral de Salud Familiar y Comunitaria en los
establecimientos de atencién primaria a poyando con la entrega de recursos anuales
a aquellos establecimientos que hayan cumplido con los requisitos sefialados en el
presente programa: evaluacion, programacion y realizacion de acciones orientadas a
disminuir brechas en su implementacion

Poblacion usuaria del CESFAM Cristo Vive

Evaluar la evolucion del modelo de atencion integral de salud familiar y comunitario,
detectadas con Instrumento para la evaluacion y certificacion del desarrollo del
modelo de atencion integral de salud familiar y comunitaria

Realizar mejora en base a la brecha identificada y en los principios que sustentan el
modelo

Implementar el Cuidado integral segun nivel de riesgo, a personas en condiciones
crénicas.

Certificacion del establecimiento en base al Modelo de atencidn Integral de Salud
Familiar y Comunitario

CESFAM Cristo Vive
Talleres en establecimientos educacionales u otros lugares de la comunidad
Visitas Domiciliarias.

SI|{ X | NO |:| (marque con una X)

Programa de Atencion para el abordaje de las Demencias en Establecimientos de
atencion primaria de salud dependientes de Servicios de Salud

MINSAL / SSMN

Poblacién usuaria del CESFAM Cristo Vive

Apoyar a la implementacion del programa de atencion a personas con Enfermedad
de Alzheimer y otras demencias en establecimientos de atencion Primaria

Poblacion usuaria del CESFAM Cristo Vive

Implementar los protocolos existentes en documentos de orientacion técnica GES
enfermedad de Alzheimer y otras demencias para la deteccion, diagnéstico y
tratamiento de la demencia en establecimientos de atencién primaria de salud
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Resultados obtenidos

Lugar geografico de
ejecucion
¢Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de
ejecucion
¢Concluido al cierre
del ejercicio?

NOMBRE DEL
PROYECTO

Patrocinador/financista

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Asegurar la continuidad y oportunidad de la atencion en la red asistencial, realizando
coordinaciones y seguimiento pertinentes en caso de referencia y contrarreferencia
con otros niveles de atencién de salud y con la red intersectorial

Desarrollar habilidades y competencias en los equipos de salud para la atencién
pertinente y adecuada de las personas con demencia y de los actores sociales

Plan de cuidado integral para personas con demencia

Entregar una atencion acorde a la realidad sociocultural de la persona con demencia,
fomentando su autonomia, participacion en la vida civil, social y econémica,
resguardando el ejercicio de sus derechos

Presentacién en consultoria de salud mental de casos usuarios con sospecha
fundada de demencia

CESFAM Ciristo Vive
Visitas Domiciliarias.

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Apoyo a las acciones de salud en el nivel primario de atencion en
establecimientos dependientes de los servicios de Salud

MINSAL / SSMN

Poblacion general beneficiaria de Fonasa que solicita atencion en la unidad AME

Aumentar la eficacia en la gestion y administracién de los establecimientos que
realizan acciones de salud en el nivel primerio, tendiente a proporcionar a las
personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad
de las atenciones de salud

Poblacién general beneficiaria de Fonasa que solicita atencion en la unidad AME

Entrega de consulta médica, en horarios alternos al centro madre

Aplicacion de tratamiento y/o procedimientos terapéuticos médicos o quirdrgicos
basicos ya sea por medico u otro profesional y/o despacho de recetas por una vez
Derivacion a su Hogar o gestion de traslados en ambulancia, en condiciones de
estabilizacion a centros de mayor complejidad aquellas patologias que no se pueden
resolver localmente

Consulta médica espontanea en horario AME (atencién medica expedita)
Traslados a establecimientos de mayor complejidad aquellas patologias que no se
pueden resolver localmente

CESFAM Cristo Vive

SI| X

NO |:| (marque con una X)

Programa de Apoyo a la gestion en el Nivel Primario de Salud en los
Establecimientos Dependientes de los servicios de Salud.

MINSAL / SSMN

Poblacion usuaria del CESFAM

Aumentar la eficacia en la gestién y administracion de los establecimientos que
dependen administrativamente de los Servicios de Salud y que realizan acciones de
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NUmero de usuarios
directos alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de
ejecucion
¢&Concluido al cierre
del ejercicio?

salud en el nivel primario de atencion, destinadas a proporcionar a las personas
beneficiarias de la Ley N° 18.469, a través de una mejoria en la oportunidad, acceso
y resolutividad de las atenciones de salud mediante tres componente: mejoramiento
de la atencion en el nivel primario de la salud, apoyo cardiovascular, y diagnéstico y
tratamiento de patologias prevalentes.

Poblacién usuaria del CESFAM

Mejorar el acceso a la atencion

Mejorar la gestion de la demanda en el establecimiento de Salud Primario

Aumentar la cobertura de examenes preventivos en poblaciéon con factores de riesgo
Mejorar la cobertura y compensacion de pacientes con enfermedades crénicas no
trasmisibles

Contribuir al apoyo diagnéstico y terapéutico de los beneficiarios de los
establecimientos de APS dependientes de los servicios de salud

Mantener atencién médica y odontoldgica hasta las 20 horas de lunes a viernes y
sabados de 9 a 13 horas.

Mejorar la gestion de la demanda en SOME

Aumentar cobertura de examen de medicina preventivo en poblacion de riesgo
Aumentar cobertura y compensacion de pacientes con HTA

Aumentar cobertura y compensacion de personas con DM

Otorgar cobertura y oportunidad a la realizacion de examenes de laboratorio clinico
bésico.

CESFAM Ciristo Vive

SI| X [ NO |:| (marque con una X)

27



Grupo de interés Forma de relacionamiento

Trifolium

JUNJI
Subsecretaria de Educacion
Parvularia

Superintendencia de Educacion
Parvularia

Cpeip

Parque del Recuerdo

Fondacio- Cooperativa
Hortinclusiva

Vecinos alrededor de calle El
Quisco 1280, Conchali

Servicio de Salud Metropolitano
Norte (SSMN)

Junta Nacional de Jardines
Infantiles (JUNJI)

Servicio Nacional de Capacitacion
y Empleo SENCE

Ministerio de Desarrollo Social

Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA)

Ministerio de Salud

FONASA

Municipalidad de Recoleta

Alianza con el area de educacion inicial a fin de apoyar a las familias en
situaciones de necesidad.

Apoyan el trabajo pedagégico a través de asesorias relacionadas con el
mejoramiento educativo.

Acreditacion de Educadoras de parvulos adecuadas para la practica
pedagogica y evaluacion.

Implementacién de un diagnoéstico de desempefio integral practico, en el 90%
de los establecimientos educativos.

Ayuda a potenciar, orientar y evaluar el aprendizaje de docentes y
educadores.

Alianza de trabajo que apoya la inclusion laboral de personas con
discapacidad a través de iniciativas de microemprendimiento e inclusion
laboral.

Alianza estratégica que vincula a los usuarios del Centro Dios con Nosotros,
con formas de comercializar los productos elaborados y generar nuevas
formas de incorporarse a la fuerza laboral.

Retroalimentacion del trabajo del centro Talitakum Adultos. Acceso a red de
wifi gratuita, con antena instalada en el mismo centro.

Financiamiento y Convenios con CESFAM Cristo Vive

Financiamiento para establecimientos educacionales

- Convenio de financiamiento con &rea de Formacion Laboral.
- Participacién en COSOC Nacional y Regién Metropolitana.
- Participacién en Mesa Técnica del Registro Especial de OTEC.

Financiamiento y Convenios para dispositivos para personas en situacion de
calle

Financiamiento y Convenios con centros de rehabilitacion de adicciones
Talita Kum

Financiamiento y Convenios con CESFAM Cristo Vive

Convenio con CESFAM Cristo Vive

Convenio y Comodato de Terreno en lugar donde opera CESFAM Cristo
Vive
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Municipalidad de Huechuraba

Municipalidad de la Pintana

Universidad de Chile

Fundacién Los Nidos

Fundacién Desclbreme

Fundacién Careno

Organizaciones de la Sociedad
Civil.

Instituciones de Educacion
Superior

Empresas

Tribunales de justicia y de familia
centro norte

Instituciones de proteccién al
menor

Programas DEM, PLAy PLE y
Centros Semicerrados y cerrados
SENAME

UDAC (La Unidad de
Desintoxicacion y tratamiento para
adolescentes con trastornos
conductuales severos)

Programa Lazos

Fiscalia centro norte

Convenios

Financiamiento y Comodato de Terreno de establecimiento educacional

Financiamiento y Convenios

Financiamiento a través de postulacién para area de Educacion Inicial

Fondo para ejecucion de proyecto en centro Dios con Nosotros

Fondo para ejecucion de proyecto en centro Dios con Nosotros

Trabajo en proyectos conjuntos.

Convenios y colaboraciones de distintas casas de estudio, para sistematizar
informacidn de nuestros sevicios, realizar investigaciones y/o proyectos de
grado, y colaborar con el area de Formacion Laboral

Relacion con el area de formacion laboral en la ejecucion de practicas
laborales y colaboracién con los diversos talleres; colaboracion en
donaciones y ejecucion de proyectos en las diversas areas de la Fundacion
Derivacion de casos en los programas de adolescente, mujeres, libertad
vigilada, TTD (Pob. general)

Apoyo y trabajo en conjunto en casos de vulneracion de derechos de
menores

Coordinacion y derivacién de trabajo con adolescentes infractores.

Desintoxicacion de jovenes infractores

Para derivacion de jévenes infractores a tencién multisistémica.

Derivacion, mesas de tratamiento, coordinaciones en casos judicializados
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En Fundacién Cristo Vive valoramos mucho la opinién y satisfaccién que tienen las personas a quienes
apoyamos a través de nuestros distintos servicios. Es por ello que contamos con encuestas de
evaluacién de servicios a usuarios, alumnos y Centros de Padres, entre otros. Estas evaluaciones nos
permiten mejorar nuestro trabajo, permitiéndonos recoger distintas opiniones que nos resultan de gran

aporte, por parte de quienes atendemos, para que asi podamos mejorar nuestra labor.

Pese a nuestro interés de medir constantemente la satisfaccién usuaria y al uso reiterado de encuestas
de satisfaccion, los afios 2020 y 2021 la pandemia nos impidié hacer este ejercicio. Sin perjuicio de ello,
las OIRS continuaron abiertas en cada Servicio, sin que hubiésemos tenido expresiones significativas
de descontento de parte de los usuarios respecto de la atencion entregada y, por el contrario, mas bien
expresiones agradecimiento reiteradas por la continuidad de los servicios y el apoyo recibido a través
de canastas de alimentaciones y otras ayudas sociales.

Cabe sefialar que en el area de Formacion Laboral, contamos con encuestas de evaluacién de servicios

aplicadas a Alumnos, Empresas y representantes del SENCE, entre otros.

La Fundacion, como Organismo Técnico de Capacitacion, cuenta con la certificacion de la NCh
2728:2015, y cuenta con un “Procedimiento Evaluacién de la satisfaccién” (Cédigo PSC-8.2-08) en el

gue establece las siguientes evaluaciones:

Evaluacién de la Satisfaccién del Proceso Capacitacién: dirigida a los estudiantes de todos los cursos
de capacitacion, evalla el Proceso de Capacitacion y a cada uno de los instructores y formadores que
participen de la fase lectiva.
1. Evaluacion de la Satisfaccion Estudiantes Practica Laboral: dirigida a alumnos que realizaron
practica y que evalla al centro de practica.
2. Evaluacion de la Satisfaccion de la Empresa: dirigida a las empresas y que evalla el desempefio

de los estudiantes durante su proceso de préactica.
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Estas evaluaciones nos permiten mejorar nuestro trabajo, permiti€éndonos recoger distintas opiniones de

guienes atendemos, lo que constituye un gran aporte para dicho objetivo.

Las evaluaciones de satisfaccion del proceso de capacitacién del afio 2021, considerando los cursos

iniciados y finalizados durante el afio, y se encuentran dentro de los parametros deseables.

AREA DE FORMACION % Respuestas item 1 item 2 item 3 item 4 ftem 5
Administracion 76,1% 93,9 88,3 87,9 6,7 92,4
Automotriz 58,1% 91,3 97,7 99,2 6,9 99,4
Construccion (instalaciones) 57,7% 91,7 90,1 98,1 6,6 93,0
Metalmecénica 47,1% 87,3 88,5 96,5 6,3 92,7
Gastronomia 78,4% 86,0 89,3 96,6 6,6 93,8
Salud 65,9% 77,3 80,7 76,2 6,3 87,0
Logistica 50,0% 94,4 99,7 100,0 7,0 96,5
TOTAL 62,4%

El resultado de los items 1, 2, 3y 5 corresponde al porcentaje de alumnos que evaluaron positivamente
el desempefio institucional en el criterio (siempre y frecuentemente). El porcentaje restante es de
respuestas negativas (a veces y nunca). En el item 4, los resultados corresponden al promedio de notas

obtenido en el criterio, con una escala de 1,0 a 7,0.

En el item 1, las y los alumnos evalGan 12 aspectos generales de la formacion en cursos presenciales o blended,

por ejemplo entre ellos estan los siguientes:

- Los equipos y herramientas necesarios para las actividades en los talleres, estdn en funcionamiento.

- El personal administrativo de la escuela (coordinador(a), secretaria(o), encargado(a) de pago de becas) lo
atiende con gentileza y eficiencia.

En los cursos e-learning, el instrumento evalla 6 aspectos relacionados a la plataforma en linea, entre ellos:

- He podido encontrar el material de estudio/ actividades/ evaluaciones/ foros/ BBB, sin problemas.

- Laplataforma ha estado disponible para acceder a sus clases en todo momento.

En el item 2, las y los alumnos evallan 19 aspectos relativos a las/los docentes del curso por ejemplo entre ellos

estan los siguientes:

- Explica el objetivo de cada sesién al inicio de ésta.

- Valora los aportes de los estudiantes respecto de los temas tratados en clases.

En el item 3, las y los alumnos evalGan 3 aspectos relativos a la atencion a situaciones especiales, por ejemplo

entre ellos estén los siguientes:

- Frente a dificultades de aprendizaje, los docentes ¢ le otorgaron apoyo extra?

- En caso de alguna dificultad de tipo administrativo, académico o personal, ¢la respuesta de la persona
encargada fue oportuna y efectiva?

En los item 4y 5, las y los alumnos evallan 7 aspectos relativos al proceso de capacitacion, entre ellos:

- Nota a: Contenidos del curso, Actividades de clases de oficio y Actividades de clases de formacion.

- Cree que el curso le permitird mejorar sus condiciones para encontrar trabajo.

- El curso cumplié sus expectativas.
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En el periodo no se obtuvieron resultados confiables de las evaluaciones de Satisfaccién Estudiantes
Practica Laboral ni de Satisfaccion de la Empresa, por la baja tasa de respuesta por parte de estos
grupos. Sin perjuicio de esto, y como se informard en el titulo 2.9, no hubo reclamos recibidos por

empresas o0 alumnos/as en practica.

Participamos y mantenemos importantes lazos y vinculos con: Red Salud, Servicio de Salud
Metropolitano Norte, Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol (SENDA), Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI), Servicio Nacional de la Discapacidad
(SENADIS), Ministerio de Justicia, Ministerio de Desarrollo Social, Fundacion Los Nidos, Trifolium,
Agrupacion de Jardines Infantiles Via Transferencia, Gendarmeria, Comunidad de Organizaciones
Solidarias (COS), FORJAR, Municipalidades, diversas Universidades y Fundaciones, ONG’s, camaras

de comercio, embajadas y variadas empresas.

Durante el afio 2021 no se presentaron reclamos de naturaleza significativa. La Fundacién se asegura
de mantener una comunicacion constante con sus usuarios/as, participantes y otras partes interesadas
con el proposito de conocer y satisfacer sus requerimientos. Asi, en todas nuestras Areas y Servicios
los reclamos son acogidos por el Director de Servicio y respondidos en su mérito, al mas breve plazo.
Adicionalmente en el caso del CESFAM, estos se encuentran regulados en su Reglamento Interno,
dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Derechos y Deberes de las Personas en Salud N°20.584
y en el Reglamento sobre el Procedimiento de Reclamos de la misma Ley, aprobado por DSN° 35 de
1912 del Ministerio de Salud. Para ello los usuarios pueden presentar su queja a través de la OIRS
(Oficina de Informacién, Reclamos y Sugerencias). En el area de Educacion Inicial pueden realizarse a
través de la JUNJI, y en el area de Formacion Laboral pueden realizarse a través de SENCE

(“Procedimiento No Conformidades y Servicio No Conformes PNC-8.3-11).

Si bien en Fundacién Cristo Vive no contamos con indicadores de gestion ambiental declarados, si
comprendemos la importancia de cuidar al medioambiente, por lo que realizamos reciclaje de papel,

chatarra y otros materiales, asi como el de residuos clinicos en el caso de nuestro Cesfam Cristo Vive.
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Ademas, en el afio 2017, implementamos en la Sede Huechuraba de Formacién Laboral, una Planta
Fotovoltaica de 44 kWh, con 220 paneles solares, lo que permitié durante el 2021 un ahorro de un 70%
del consumo de la energia generada por los talleres de formacién laboral con energia limpia, ademas

de inyectar energia a la red, a través de la ley de netbilling (Ley 20.571).

3. Informaciéon de desempefio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

(Los indicadores deben medirse contra las metas establecidas para el ejercicio o, alternativamente, en comparacion con lo
logrado el ejercicio anterior)

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Ind|qu1dor shlimetfpel ale Resultado
gestion

Mantener o aumentar la Porcentaje consolidado
cobertura de los de cumplimiento de 100%
programas sociales en cobertura de todos los
convenio con el Estado  convenios con el Estado

Se logré un 100% de cumplimiento de
cobertura de los convenios con el Estado

(Idealmente el indicador principal debe ser uno solo. Excepcionalmente, en particular, en el caso de organizaciones que
tengan mas de un area de operacion, podrian existir dos o tres indicadores principales de gestion).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ObJet1V? Indicador reLe Resultado
especifico

Ejecutar Convenios firmados A lo menos un Durante el afio 2021 se ejecutan convenios en todas
convenios con en las areas de convenio en las areas de servicio de Fundacion Cristo Vive.

el Estado Salud Familiar, cada area

en todas las Rehabilitacion de

areas Adicciones,

de servicio de Discapacidad adultos

la y Personas en

Fundacioén situacion de calle

Lograr un Porcentaje de los 85% Durante el afio 2021 se logré un financiamiento
financiamiento ingresos estatales, estatal para la operacién de nuestros servicios de un
principalmente con respecto a los 78,73%

estatal para la ingresos totales
operacion de

nuestros

servicios
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Porcentaje de los

Aumentar ingresos Durante el afio 2021 se logré un financiamiento
financiamiento provenientes de 10% proveniente de otras fuentes no estatales de un
no estatal, otras fuentes no 21,26%
desde otras estatales, con
fuentes respecto al afio

anterior

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2021
- Con restricciones 4.497.030
- Sin restricciones 640.648

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 5137.678

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero 100

= : 7,03%

Total de ingresos operacionales

c. Otros indicadores relevantes:
Donaciones acogidas a beneficio tributario(i

8 - ©y100 4,86%

Total de ingresos operacionales

Gastos de direccion y administracién(ii
e @ x 100 23,67%
Total costos operacionales
Remuneracion principales ejecutivos(iii)

x100 4,33%

Total remuneraciones

i — Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacion.

2020

4.220.403
378.634

4.599.037

7,44%

5,52%

13,23%

4,88%

ii — Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades.
iii — Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.

(Se pueden agregar todos aquellos otros indicadores que la organizacion utilice como parte del control de su gestion).
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4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021y 2020

En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros
consolidados o combinados, el estado de situacidon financiera que sigue debe ser reemplazado
por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6
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2021 2020

Circulante
4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 103.605 572.745
4.11.2 Inversiones temporales 296.348 311.818
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0
4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0
regiilc;r?é?j:sor cobrar a personas y entidades 651.871 206.808
4.11.3.5 Varios deudores 1.130.612 920.461
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias 0 0
4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0 0
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado 0 0
4.11.4.4 Otros 780.892  700.316
4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0
Activo Fijo
4.12.1 Terrenos 72.730 61.307

4.12.2 Construcciones 2.993.002 3.125.874

4.12.3 Muebles y Utiles 1.006 3.005
4.12.4 Vehiculos 7.023 9.412
4.12.5 Otros activos fijos 69.164 45.856
4.12.6 (-) Depreciacion acumulada 0 0
4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto) 0 0

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 3.142.925 | 3.245.454

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0 0
4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0
4.13.3 Otros activos reservados 0 0

4.13.0 Total Otros Activos mm
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 6.106.253 | 5.957.602

2021 2020
PASIVOS Y PATRIMONIO

Corto plazo

4.21.1 Obligacién con bancos e instituciones 0 0

financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar
4.21.2.1 Proveedores 468.836 410.634
4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades

O 105.834 125.614
4.21.2.3 Varios acreedores 520.109 468.576

4.21.3 Fondos y proyectos en administracion 0 0

4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 0
4.21.4.2 Retenciones 68.091 68.616
4.21.4.3 Provisiones 405.874 263.257
4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado 0 0
4.21.4.5 Otros 0 0

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 1.568.744 | 1.336.697

Largo Plazo
4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones 0 0
financieras
4.22.2 Fondos y proyectos en administracion 0 0
4.22.3 Acreedores a largo plazo
4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 0
4.22.3.2 Por pagar a personas Yy entidades 0 0
relacionadas
4.22.4 Provisiones 0 0
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 0 0

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo nn
4.20.0 TOTAL PASIVOS . o] o]
PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre disponibilidad) 4.537.509 4.620.905
4.31.2 Reservado para fines especificos 0 0
4.31.3 Restringido 0 0

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 4.537.509 | 4.620.9050
4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 6.106.253 | 5.957.602

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2021 y 2020

2021 2020
M$ M$

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 208.098 294.805
4.40.1.2 Proyectos 243.798 274.690
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 0 0
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 640.647 378.634
4.40.1.5 Otros 0 0
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones 4.045.134 3.650.907
4.40.1.7 Proyectos 0 0
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 0 0
4.40.1.9 Otros 0 0

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 5.137.677 | 4.599.036

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones (3.053.657) (2.770.592)
4.50.2 Gastos de actividades operacionales (1.181.803) (976.408)
4.50.3 Gastos de direccion y administracion (555.274) (258.581)
4.50.4 Depreciacion (113.608) (116.994)
4.50.5 Castigo de incobrables 0 0
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 0 0
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos 0 0
4.50.7 Otros costos operacionales (495.483) (603.109)

4.50.0 Total Costos Operacionales (5.399.825) | (4.725.684)
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (262.148) | (126.648)

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones 0 89
4.71.2 Ganancia en venta de activos 0 0
4.71.3 Indemnizacién seguros 0 0
4.71.4 Otros ingresos no operacionales 107.223 6.534

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 107.233 6.623

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 0 0
4.72.2 Pérdida en venta de activos 0 0
4.72.3 Pérdida por siniestros 0 0
4.72.4 Otros gastos no operacionales (10.378) (71.618)

4.72.0 Total Egresos No Operacionales (10.378) (71.618)
4.70.0 Superévit (Déficit) No Operacional 96.855 (64.995)

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS
EXTRAORDINARIAS

4.80.2 Impuesto a la renta
4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO (165.293) | (191.643)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2021 y 2020

2021
M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades
operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 208.098
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 4.288.932
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0
4.91.4 Otros ingresos recibidos 640.647
4.91.5 Aportes extraordinarios 0
4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) (3.418.407)
4.91.7 Pago a proveedores (menos) (1.713.289)
4.91.8 Impuestos pagados (menos) (61.811)
4.91.9 Otros desembolsos operacionales 0

4.91.0 Flujo Neto Operacional (55.830)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversién
4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion

Flujo de efectivo proveniente de actividades de

!OOOOOO

financiamiento

3.925.597
0
378.634

0
(2.770.592)
(2.101.609)

!OOOOOO

4.93.1 Préstamos recibidos 51.533
4.93.2 Pago de préstamos (menos) (464.843)
4.93.3 Gastos financieros (menos) 0
4.93.4 Fondos recibidos en administracion 0
4.93.5 Fondos usados en administracion (menos) 0

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento (413.310)
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO (469.140)
4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 572.745

463.354
0

0

0

0
463.354

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO 103.605
EQUIVALENTE !

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

572.745
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4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

(En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros consolidados o combinados, el estado
de movimientos patrimoniales que sigue debe ser reemplazado por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6)

Patr|mon|o de Reservado

Patrimonio | PATRIMONIO
restringido

M$ M$ WS
4.101 Patrimonio al 01.01.2020 4.280.042 367.440 0 4.647.482
4.101.1 Reservas establecidas 0 0 0 0
4.101.2 Reservas liberadas 0 0 0 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del ejercicio (191.643) 0 0 (191.643)
4.101.5 Otros movimientos 165.066 0 0 165.066
4.100 Patrimonio al 31.12.2020 4.253.465 367.440 0 4.620.905
4.201.1 Reservas establecidas 0 0 0 0
4.201.2 Reservas liberadas 0 0 0 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del ejercicio (165.293) 0 0 (165.293)
4.201.5 Otros movimientos 40.235 41.662 81.897

4.200 Patrimonio al 31.12.2021 4.128.407|  409.102 n 4.537.509

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

(La naturaleza de las restricciones, asi como de aquella parte del patrimonio reservado para fines especificos, deben
ser explicadas en la correspondiente nota explicativa (Nota 21 del formato). También debe aclararse en dicha nota los
otros movimientos patrimoniales que pudiesen existir).

39



45 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Estas son las notas que, en general, resultan relevantes para una OSFL, no obstante, existen casos en que alguna(s) no
resulten aplicables, en cuyo caso deben eliminarse; en tanto otras organizaciones deban agregar notas adicionales para
cumplir con los requerimientos de exposicion establecidos por las normas de contabilidad. Una regla bésica a considerar es
que todo saldo que supere el 5% de su respectivo rubro (activos, pasivos, ingresos o gastos), requiere apertura en nota. Por
otra parte, los saldos menores que resultan poco significativos, aun cuando figuren en los estados financieros no requieren
ser detallados).

1. Informacién General

La Fundacion se constituyé con fecha 28 de mayo de 1990, como una Fundacién sin fines de lucro. Ante el Notario
Publico don Raul Ivan Perry Pefaur.

Su objeto social es la promover el desarrollo integral y en dignidad de los mas pobres de la sociedad y de sus familias.

Estos estados financieros se presentan en miles de pesos chilenos, por ser ésta la moneda funcional del entorno econémico
principal en el que opera Fundacién Cristo Vive.

2. Criterios de Contabilidad

2.1 Bases de preparacion

Los presentes estados financieros de Fundacién Cristo Vive, al 31 de diciembre de 2021 y 2020 estan preparados de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes)
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (“IASB”). Las cifras incluidas en los estados
financieros adjuntos estan expresadas en miles de pesos chilenos.

La informacién contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administracién de la Institucién, que
manifiesta expresamente que se han aplicado las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes).

Los presentes estados financieros de Fundacién Cristo Vive, han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para Pymes) emitidas por el International Accounting Standard (IASB).

2.2 Periodo contable

Los estados de situacion financiera clasificados se presentan al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

Los estados de resultados integrales, comprenden los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2021 y 2020. Los estados
de flujos de efectivo, reflejan los flujos de los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

Los estados de cambios en el patrimonio neto, incluyen la evolucién patrimonial de los ejercicios terminados al 31 de

2.3 Bases de conversion

Los activos y pasivos en unidades de fomento han sido expresados a los siguientes tipos de cambios vigentes al 31 de
diciembre de 2021 y 2020.
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2021 2020

Unidad de fomento 30.991,74  29.070,33
2.4 Moneda de presentacién y moneda funcional

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Institucién se valorizan utilizando la moneda del entorno econémico
principal en que la Institucién opera. Los estados financieros de Fundacién Cristo Vive, se presentan en pesos chilenos,
que constituye la moneda funcional y de presentacién de los estados financieros aplicables a la naturaleza de sus
operaciones.

3 Principales criterios contables aplicados
3.1 Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes

En el estado de situacién financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decit, como cotrientes
aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho petiodo.

3.2 Efectivo y efectivo equivalente

Bajo este rubro del estado de situacion financiera se registra el efectivo en caja, bancos, depédsitos a plazo con vencimientos
originales menores a 90 dias y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y que
tienen un bajo riesgo de cambios de su valor.

3.3 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente pot su costo
amortizado menos la provisién por pérdidas por deterioro del valor. Se establece una provisién para pérdidas por detetioro
de cuentas comerciales a cobrar cuando existe evidencia objetiva de que la Institucién no serd capaz de cobrar todos los
importes que se le adeudan de acuerdo con los términos originales de las cuentas a cobrar.

La existencia de dificultades financieras significativas por parte del deudor, la probabilidad de que el deudor entre en
quiebra o reorganizacion financiera y la falta o mora en los pagos se consideran indicadores, que, cumpliéndose de forma
copulativa, sefialan que la cuenta a cobrar se ha deteriorado.

3.4 Provisiones
Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros, surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse petjuicios patrimoniales de probable materializacién para la Institucién, cuyo monto y momento de

cancelacién son inciertos, se registran en el estado de situacién financiera como provisiones por el valor actual del monto
mas probable que se estima que la Institucién tendra que desembolsar para cancelar la obligacién.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacién disponible en la fecha de la emision de los
estados financieros, sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas en cada cierre contable

postetior.

3.5 Impuesto a larenta e impuestos diferidos
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La Fundacion Cristo Vive de se encuentra exenta del impuesto de primera categorfa, de acuerdo con el Decreto N° 984,
del ministerio de hacienda con fecha 24 de octubre de 1991. A consecuencia, la Fundaciéon no reconoce impuestos
diferidos en sus estados financieros.

3.6 Deterioro del valor de los activos

En cada ejercicio la Institucién evalta si existe algin indicio de que algin activo hubiera podido sufrir una pérdida por
deterioro. En caso de que exista algin indicio se realiza una estimacién del monto recuperable de dicho activo patra
determinar, en su caso, el monto del deterioro.

3.7 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en funcién del criterio del devengo.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce una entrada bruta de beneficios econémicos originados en el
curso de las actividades ordinarias durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento de
patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de este patrimonio y estos beneficios
puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o
por recibir, derivada de los mismos.

3.8 Estado de flujo de efectivo

El método utilizado para la determinacion del flujo de efectivo es el indirecto. Aquellas inversiones en instrumentos
financieros como Fondos Mutuos con disponibilidad inmediata y depésitos a plazo, que no excedan un plazo de 90 dias

desde la fecha de su emisién, y que se efectdan habitualmente para un mejor manejo de los excedentes de caja, la
Institucién ha utilizado el criterio de clasificacién como efectivo equivalente.

El concepto de flujo de operacién incluye todas las transacciones y eventos relacionados con el giro de la Institucion.

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja y equivalente de efectivo realizado durante el ejercicio,
determinado por el método indirecto. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones:

- Actividades de operacién

Son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la Institucién, asi como otras actividades
que no puedan ser calificadas como de inversién o financiamiento.

- Actividades de inversion

Las de adquisicién, enajenacién o disposicién por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en
el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiamiento
Actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.
3.9 Propiedades, planta y equipos

Las partidas de propiedades, planta y equipos se miden al costo menos la depreciacién acumulada y cualquier pérdida por
deterioro. La Institucién aplica depreciacion, considerando la vida util econémica de los bienes.
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3. Cambios Contables

Durante el perfodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021 la Fundacién ha aplicado los principios
de contabilidad de manera uniforme en relaciéon con similar perfodo del 2020, no existiendo cambios contables que puedan

afectar significativamente la interpretacién de estos estados financieros.

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién

Al 31 de diciembre de 2021 la entidad no presenta contingencias que requieran ser revelados en los presentes estados

financieros.

5. Efectivo y efectivo equivalente

La composicion de este rubro es la siguiente:

31.12.2021 31.12.2020
M$ M$
Cajas 2.340 2.340
Banco de Chile 92.413 86.077
Fondos mutuos 8.852 484.328
Total 103.605 527.745

6. Inversiones temporales

La composicion de este rubro estd formada por acciones manejadas por-FYNSA, segin el siguiente detalle:

Tipo de instrumento Nombre 31.12.2021 31.12.2020
M$ M$
Acciones Banco de chile - -
Acciones SM Chile B - -
Acciones SM Chile B 280.351 296.506
Acciones SECPLUC 15.997 15.312
Total 296.348 311.818
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7

La composicion del rubro es la siguiente:

Cuentas por cobrar

Servicio de Salud MN

Senda

Municipalidad de Recoleta
Municipalidad de Huechuraba

Otros Clientes

Otras cuentas por cobrar

Total

Las cuentas entre relacionadas por cobrar presentan el siguiente detalle:

31.12.2021 31.12.2020
M$ M$
373.514 348.572
103.250 54.613
47.673 46.944
49.803 24.174
245.860 251.147
310.512 195.011
1.130.612 920.461

Saldos v transacciones con personas vy entidades relacionadas

Fundacion de Beneficencia Cristo Vive - Formacion Laboral

Fundacion Cristo Vive Naciente Total

b)

Cruz de los Andes S.A. Total

579.376 72.495
651.871
157.617 49.191
206.808

Tipo relacion

Coligada Indirecta

Corrientes No corrientes 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020 M$ M$ M$ M$
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- - Las cuentas entre relacionadas por pagar presentan el siguiente detalle:

Tipo relacion

Coligada

Corrientes 31.12.2021 31.12.2020
No corrientes 31.12.2021 31.12.2020

M$ M$ M$ M$
--105.834 125.614 - - 105.834 125.614
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9. Activo fijo

Copiar Nota 12 auditoria

10. Inversiones financieras permanentes

Copiar notas 10y 11 auditoria

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras
N/A
12. Cuentas por pagar

Copiar Nota 13 auditoria

13. Fondos y proyectos en administracion
N/A
14. Provisiones

Copiar Nota 15 auditoria

15. Impuesto ala renta

N/A

16. Venta de bienes y servicios
N/A

17. Contingencias y compromisos

Al 31 de diciembre de 2021 la entidad no presenta contingencias que requieran ser revelados en los presentes estados
financieros

18. Donaciones condicionales

N/A

19. Donaciones en especies

N/A

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

(Individualizados o por grupos, en cuyo caso, indicar cuantas personas componen los grupos)
Ver con Sara



21. Patrimonio

a) Patrimonio, capital suscrito y pagado

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020 el patrimonio neto de la Fundacién Cristo Vive asciende a M§ 4.537.509 y a M§
4.620.905 respectivamente, y el capital suscrito y pagado asciende a M§ 215.754.

22. Hechos relevantes

No han ocurrido hechos de caracter financiero o de otra indole que afecten en forma significativa los saldos e
interpretacién de estos estados financieros.

23. Eventos posteriores

(Entre el 31 de diciembre del 2021 y la fecha de presentacién de estos estados financieros no han ocurrido otros hechos de
caricter financiero o de otra indole que afecten en forma significativa los saldos e interpretacién de los mismos.

Pie de firma de los responsables por la preparacion de los estados financieros

(Responsable financiero y contador. No es necesario incluir la rabrica, basta con el pie de firma)
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5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes

En aquellos casos en que los estados financieros hayan sido sometidos a consideracion de auditores externos, debe
reproducirse el informe (dictamen) de dichos profesionales. En régimen, los estados financieros y notas examinados por los
auditores deben ser sustancialmente los mismos que los contenidos en la seccion anterior (no requieren repetirse). En caso

de que no sea asi, en un anexo debe incluirse también la version distinta, sometida a consideracion de los auditores, explicando
en esta seccion que origino la discrepancia.

6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2021:

Nombre Cargo RUN Firma

(Esta manifestacion debe ser suscrita necesariamente por el Presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los
demas directores, el ejecutivo maximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que,

por razon fundada, el maximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta
circunstancia).
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En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia
Fecha: __ 04 de __ octubre de 2022
ANEXOS

(La opcién de incluir anexos esta disponible para el caso que la entidad estime pertinente complementar los antecedentes
presentados en la seccidn principal del formato o incluir informacion adicional)

e Album fotogréafico

e Estados financieros auditados.
(En el caso que sean distintos a los presentados en la Seccién 4)

e Otros
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